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La CGAD, représente CGAD

les métiers de 'artisanat, du commerce alimentaire de proximité et de
I"hotellerie-restauration.
La CGAD est membre de I'U2P, aux cotés de |la CAPEB, de la CNAMS pour le
secteur des métiers et des services et de I'UNAPL pour les professions
libérales.
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La CGAD rassemble 18 Confédérations/Fédérations nationales E—

» Confédération Francaise de la Boucherie, Boucherie-Charcuterie, Traiteurs (CFBCT)

* Fédération de la Boucherie Hippophagique de France (FBHF)

» Confédération Nationale de la Boulangerie et de la Boulangerie-Patisserie Francaise (CNBF)

» Confédération Nationale des Charcutiers — Traiteurs et Traiteurs (CNCT)

» Confédération des Chocolatiers et Confiseurs de France (CCCF)

. Epiciers de France

* Fédération des Fromagers de France (FFF)

» Confédération Nationale des Glaciers de France (CNGF)

» Confédération Nationale des Artisans Patissiers, Chocolatiers, Confiseurs, Glaciers, Traiteurs de France
* Fédération Nationale des Artisans Pizza en Camion Magasin (FNAPCM)

. Syndicat National des Brasseurs Indépendants (SNBI)

. Organisation des Poissonniers Ecaillers de France (OPEF)

* Saveurs Commerce

» Groupement National des Indépendants de |'Hoétellerie Restauration (GNI)
* Union des Métiers et des Industries de I'Hotellerie (UMIH)

» Confédération Nationale de la Triperie Francaise (CNTF)

e Comité de I'Alimentation de I'lle de France (CAIF)

* Syndicat des Cavistes professionnels (SCP)




En chiffres

| 415 000
:Df gg ] entreprises

' 4
@ 115 milliards d'€ de chiffre d’affaires annuel

1,2 millions d’actifs
‘ (salariés et non-salariés)

72 000 apprentis formes




Ce sont plus de 21 métiers de l'artisanat et du commerce alimentaire de
proximité (activité sédentaire et non sédentaire) représentes

Les entreprises alimentaires
I e proximité
Membre de I'U2P EE—

ARTISANS, COMMERCANTS ET RESTAURATEURS A VOTRE SERVICE AU QUOTIDIEN

Boucher

Boulanger

Brasseur

Cafetier

Caviste
Charcutier-traiteur
Cuisinier

Chocolatier confiseur

Crémier fromager
Epicier détaillant
Glacier
Limonadier
Patissier

Pizzaiolo
Poissonnier
Primeur

Restaurateur

Serveur

Spécialiste en produits bio
Tripier




CG
La CGAD en actions

« Promouvoir les entreprises alimentaires de proximité, leur savoir-faire, la richesse et la qualité
de leurs produits, leur role aupres des décideurs économiques et politiques

 Intervenir aupres des pouvoirs publics sur lensemble des projets |égislatifs ou
réglementaires intéressant les entreprises quelle représente

 Participer activement a l'organisation de la formation professionnelle du secteur

« Accompagner les entreprises dans leur développement



CGAD
La CGAD, présente sur lensemble du territoire S

Par l'intermédiaire

@ des CGAD de déepartement

Elles rassemblent les syndicats départementaux des organisations professionnelles

nationales

@ des CGAD de région

Elles rassemblent les CGAD de département et les syndicats régionaux des

organisations professionnelles nationales


http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172
http://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=617172

Des outils pour aller plus loin :

AVEC LES METIERS
DE L’ALIMENTATION

JE REUSSIS

Un livret des métiers

Realisé par la CGAD avec l'ensemble de ses organisations memobres, il présente la diversité des
meétiers de l'alimentation exerces dans les entreprises alimentaires de proximite, comprenant
egalement les fromagers, primeurs, les serveurs, les cuisiniers, les brasseurs ... mais également les

vendeurs en alimentation

Sa version électronique est disponible a I'adresse suivante
https://www.calameo.com/read/00502142576d509d 7fe44?authid=QwmjUTihcdk?2



https://www.calameo.com/read/00502142576d509d7fe44?authid=QwmjUTihcdk2

Un webinaire organisé pour le CEFPEP pour présenter les métiers CGAD
lalimentation et les parcours

Webinaire CEFPEP

Présentation des métiers de bouche de I'artisanat et du commerce de proximité
et des parcours de formation
13 décembre 2021

De nouvelles dates prévues a la rentree 2022/2023




Site internet Observatoire prospective des métiers et qualifications
des métiers de l'alimentation :

CGAD

https://www.observatoire-metiers-alimentation.fr/
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Des fiches métiers téléchargeables sur le site de l'observatoire

Les entreprises alimentaires
I e proximité
Membre de I' U2P —

CUSERIATORE des METIERS
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Les fiches métiers sont disponibles en deux formats
une version synthétique et une version detaillée
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Vous pouvez télécharger les fiches a I'adresse suivante

https.//www.observatoire-metiers-alimentation.fr/metiers

Vendeur(euse)-conseil en
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Des fiches formations téléchargea

les sur le site de |'observatoire :

CGAD

Les entreprises alimentaires
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Les fiches formation pour chaque diplome

(.)mmg‘mp,ll[u de l'offre de formation
aux métiers de l'alimentation

En 2019, 6 736 Eléves, apprentis et adultes ont terminé a formation de CAP boulanger et se sont présentds
4 Pexamen. Les effectifs sortants de formation ont progressé de moitié entre 2005 et 2017. Ils sont
Iégérement orientés 3 Ia baisse ces deux derniéres années, cela dans lensemble des filiéres de formation.

préparé 7

La formation continue représente 10 % des effectifs sortants), Ia filiére scolaire 8 . Cette derniére est
absente émi Besangon, Nice, Créteil et Cl nd.

Globalement, le nombre de personnes sortant de formation est le plus élevé dans les académies de Nantes.
(552), de Rennes (438) et de Lille (423).

L taux de réussite & l'examen st &n moyenne de 78 %.

ap Soussnger(2013]
séparion e searts e yoe 5 tormason

2 [/

cap Boussnger
Svoiution au nomere ot sortane:

EEEEE

CAP Baulanger
Préssents # Fexamen par acasénie (2019)

= e

mtr LA hnionpa e i 0 s 3034

CGAD- Confédkration Géndrale de fAlmentationen Détal

CAP Boulang
Taux dé réussile & Texamen en 2019

€GAD- Confésération Géndralede PalmentationenDétal

Vous pouvez télécharger les fiches a I'adresse suivante

https.//www.observatoire-metiers-alimentation.fr/type/formations-certifiantes

Formation initiale : cartographie des CFA

® Le tissu de CFA préparant le CAP Boulanger est dense - en 2019, selon Ienquéte SIFA/DEPP, ce
dernier est é dans 2 litd des dé

* Les effectifs formés sont les plus impontants dans les régions Auvergne-Rhine-Alpes, Nouvelle
Aquitaine et Grand-Est.

CAP Boulanger
Nombre folal d'apprentis formés par CFA en 2019-2020

Sturoe: DERPSIFAZU18 2520 - Triement nstu Supére des ters

Avertisement -

CGAD- ConfédérationGéndraled PAlmentationen Détal

Poursuite d etude et insertion dans Femplot

* Alissue de leur formation, 46% des
formation et 55% entrent sur le marché du travail

ger poursuivent leur parcours de

* Letaux d'acces  Femploi six mois aprés |a sortie de formation estde 58%. Ce taux évolue peu 3 12 mois.

Entrée sur le marché

Taux di ite
—l e du travail

St DEPT - Dl racteunen 2013

-

Tux demploi

-
- mAutres cas
=
- mEnemploi
=
AGmois  A12mois
‘Carea fichs a ¢t réaiczés par a CGAD Cadra da

‘entre o ministire da Faducation nationale. da ka jeunesse ut des sports
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